
PROCESO CAS III PLAZA N" OI I - 2023. MPCH

Denominación del puesto:

Nombre del puesto:

Dependencia jerárqu¡ca l¡neal:

Dependencia funcional:

Puesto a su cargo:

Dirección de Tesorería

Unidad de Caja

No aplica

5. Extender

r pagos de remuneraciones
auxiliares de contabilidad

7. Registro de ingrqsos

efectuar
al movimiento de

cobranzas deducciones por timbres fiscales,
de las cartas f¡anzas y título valores a nombre de la Entidad

l. Elaborar reportes de partes c

2. Verificar el monto de los

8. Atención en
9. Otras funciones que

normat¡va expresa

a usuarios por los diferentes serv¡c¡os
asigne el superior inmediato dentro del ámbito de sus competencias y aquellas que le sean dadas por
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Con la Un¡dad de Caja de la Municipalidad Provincial de Chota.

Otras entidades públicas y/o privadas.
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\) Conocimióntos Técnicos principales requéñdoi para el puesto (No se requiere suatentar con docum6ntos):

de documentac¡ón sustentatoria, su val¡dac¡ón deberá real¡zarse en la entrev¡sta

3) Cursos y Programas de especialización requeridoe y sustentades con documentos:
Nota: Cada curso debe tener no menos de 1 2 horas
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Conoc¡m¡entoa de ofimática e idiomas

Nil¡.éI:i Somiriió:.::::r:'

OFrMÁrióA l.lo :

aolica
,Ananzádo

)rocesador de
exios X

lojas de
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áplióá I

rlffiUrmeHib Ar¡,anzado

lnglés
X

Quechua

)tros
:Especificar)
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3bservaciones.

lndique la cantidad total de años de laboral; ya sea en el sector público o pr¡vado.

Experienc¡a específica

requer¡da para el puesto en la func¡ón o Ia materia:

b) En base a la experienc¡a rcquer¡da para el puesto (parte A), señale el tiempo requer¡do en el sector público:

@
c) Marque el nivel mínimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector público o privado

Pract¡cante
Profesional ! ",§:ilH I "",". E esoecasta ! ;ffiix,'fJl I ,.Eff#::,: I ::,:"j§ I

¿Se requiere nacionalidad peruana?

Anote el sustento

[x_l s¡ E*o
personas extranjeras deberán contar con la

documentación m¡qrator¡a que le perm¡ta trabaiar en Perú

. Trabajo en equipo

. Organización y plan¡ficación
o Orientación a resultados
. lniciativa propia
. Compromiso en el kabajo
. Capacidad de análisis y síntesis

Lugar de presentac¡ón del servicio:

Duración del contrato:

S/2,100.00 (Dos m¡l cien con 00/'100 soles).
lncluye los montos y afiliaciones de la ley, así como toda deducción

al

Otras condic¡ones esenciales del contrato:

No tener impedimentos para contratar con el Estado.
No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o de proceso de
determinación de responsabilidades.
No tener sanción por falta administrativa

Bá¡icc ¡ntermedio

HxpÉnlÉNüA
:xperíencia General

,l{AGlOlrlA lS n

H**.ry*oÉ§ r, co,un ei¡glla ns

lilA0lOI¡ALIDAD

Remuneración mensual:
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