
PROCESO CAS III N" I6 - 2023. MPCH

no o Unidad

Denominación del puesto:

Nombre del puesto:

Dependencia jerárquica Iineal:

Dependencia funcional:

Puesto a su cargo:

.O URBANO - RURAL

Anal¡sta Administrat¡\ro 2

SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO, CATASTRO Y CONTROL URBANO

No aplica

1. Evaluar expedientes administrativos y em¡t¡r opiniones;
2. Elaborar informes técn¡cos;
3. Atender expedientes, memorándum o cualquier otro documento as¡gnado, para canalizar el buen cumplimiento de las normas;
4. Apoyar en la redacción de documentos admin¡strativos;
5. Fiscal¡zar actividades que son catalogadas como infracciones y emitir informes técn¡cos;

6. Levantar Actas para Procedimientos Admin¡strativos Sancionadores;
Otras asignadas por eljefe ¡nmediato superior.
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MPCH/A, que regulan el ordenamiento de

FUNGIONE9 DEL PUESTO

ffi
Todas las Unidades Orgán¡cas de la Mun¡cipalidad Provincial de Chota.
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Con las que resulten necesar¡as de ent¡dades públicas y/o privadas.
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A) Conocimientos Técnicos pnr¡cipales reoueridos para el Duesto (No se requiere sustentar con documentos):

Nota: No requ¡ere de documentac¡ón sustentator¡a, su val¡dac¡ón deberá realizarse en la entrev¡sta personal.

- Ley de Orgánica de
- Ley de Procedimientos Admin¡strat¡vos -

- Reglamento Nac¡onal de Edificaciones
No27444.

B) Cursos y Programas de especialización requeridos y sustentados con documentos:

Nota: Cada curso debe tener no menos de 1 2 horas
- Relac¡onados a hab¡litaciones urbanas y edificaciones. - Relacionados a Catastro. - Relacionados con trámites adm¡nistrat¡vos

(»



lndique la cantidad total de años de laboral; ya sea en el sector públ¡co o privado

No menor de 03 años a partir de la expedición del bachiller.

lndique el t¡empo de experiencia requerida para el en la func¡ón o la materia:

No menor de 02 años en el sector público o

b) En base a la exper¡encia requer¡da para el puesto (pañe A), señale el t¡empo requer¡do en el sector

No menor de un 0'l año, en el área de catastro

c) Marque el nivel mín¡mo de puesto que se requ¡ere como exper¡enc¡a; ya sea en el sector públ¡co o pr¡vado
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¿Se requ¡ere nac¡onalidad peruana?

Anote el sustento
No aplica. Todas las personas extranjeras deberán contar con la

ión miqratoria que le permita trabaiar en Perú

. Trabajo en equipo

. Organización y planificación

. Orientación a resultados

. lniciat¡va propia

. Comunicación efectiva

. Compromiso en el trabajo

Lugar de presentación del serv¡cio:

Durac¡ón del contrato:

Remuneración mensual:
S/ 3,000.00 (Dos mil quinientos con 00/100 soles).
lncluye los montos y af¡l¡aciones de la ley, así como toda deducción

al tr

Otras condiciones esenciales del contrato:

tener impedimentos para contratar con el Estado.
No tener antecedentes judiciales, pol¡c¡ales, penales o de proceso de
determinación de responsabilidades.
No tener sanción por falta administrativar Me@
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