
PROCESO

tDENTIFtcActórrl o¡l- pursto :

órgano:

Unidad orgánica:

Puesto Estructural:

Nombre del Puesto:

Dependencia jerárquica lineal:

Dependencia funcional:

Puestos a su Cargo:

CAS I¡I PLAZA N' 022 - 2023 - MPCH

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA

UNIDAD DE MAQUINARIA

JEFE (A) DE MAQUINARIA

GERENTE DE ¡NFRAESTRUCTURA

GERENTE DE INFRAESTRUCTURA

NO APLICA

PMU rcNCIÓI'¡, DIRECCIÓN Y COORDINACION DE ACTIVIDADES TÉCNICAS ADMINISTRATIVAS DE LA SUBUNIDAD ORGANICA A SU CARGO.'DIRECCION DE LAS

ACTIVIDADES RELACIONADAS A ADMINISTRAR LA MAQUINARIA Y FLOTA VEHICULAR DE PROPIEDAD DE LA MUNICIPALIDAD. - SUPERVISAR LA LABOR DE

PERSONAL PROFESIONAL, TÉCNICO Y AUXILIAR A SU CARGO
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Coordinac¡ones lnternas: 
I

A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situación académica y estudios requeridos para el puesto C.) éColegiatura?

Egresado(a) Título/ Licenc¡atura

I NGEN IERIA M ECANICA, ADM I N ISTRACIÓN, ECONOMíA Y/O

CARRERAS AFINES

No aplica

No aplica
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D.l ¿Habilitación
profesional?

Primaria

Secundaria
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PROGRAMAR, DIRIGIR, COORDINAR, EJECUTAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE LA SUBUNIDAD ORGANICA A SU CARGO

DtRtGtR y supERVtsAR LAS ACTtvIDADES TÉcNtcAS y NoRMATtvAS DE LA SUBUNIDAD oRGANIcA A su CARGo.

pLANtFICAR y SUpERVTSAR PROGRAMAS ASIGNADOS nl ÁnEa DE SU COMPETENCIA

cooRDtNAR coN LAS DEMAs UNTDADES DE oRGANtzAclóN DE LA ENTIDAD, LA EJEcuclÓN DE AcTIvIDADES QUE LE coMPETAN.

ELABORAR INFORMES TECNICOS RELACIONADOS CON LA COMPETENCIA

PRESENTAR ASESORAMIENTO EN EL CAMPO DE SU ESPECIALIDAD
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Conoc¡mientos Técnicos principales requeridos par? el puesto (No se requ¡e

OFIMATICA NIVEL INTERMEDIO

B.) Cursosy Programas de requeridos y sustentaqelign i9!3I:nl5

LACIONADAS A MECÁNICA DE MAQUINARIA PESADA O SIMILAR

C.) Conocimientos de Ofimática e ldiomas/Dialectos

Ofimática
Nivel de dorninio

No aplica Básico lnte.medio Avanzado

Procesador de textos x

Hojas de cálculo x

Programa de presentaciones x

Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

ldiomas y/o dialectos
Nivel de dominio

No aplica Básico lntermed¡o Avanzado

lnglés x

Quechua x

Otros {Especificar)

Otros (Especificar)

Jbservaciones.-

Experiencia general

xpERrENcrA LABoRAL EN EL EJERcrcro DE LA pRoFESloN No MENoR DE 02 Años A PARTIR DE LA oBTENcloN DEL GRADO DE BACHILLER

la cantidad total de años de e sea en el sector

@puestoqueserequierecomo!*pe,ierrciayaseaenelsectorpúblicooprivado:

..",iJ,#::[l i::xffn l,n,"",u,ofl
Especial¡sta

supervisor/f-'l
coordinadorl-l ,,Í;,?.:ffi:[ T:::;[

Exoeriencia específica

A. Indique el tiemPo de el puesto en la función o la materia:

B. En base a la experiencia t.ilo-ñlil, "¡o*tto 
(parte l), señale 9!9Ie9'"9"11" en el sector público:

ExpERrENcrA LABoRAL EN LA ADMINrsrRACloN puBLrcA No MENoR DE uN (01) Año A PARTIR DE LA OBTENCION DEL GRADO DE BACHILLER

en coso ex¡stierd olgo odícional paro el

ALGUNA EXPERIENCIA EN CARGOS CON PERSONAL A CARGO

.Se requ¡ere nacionalidad Peruana?

Noaplica,Tod.slaspersonaséxtranierasdeberáncontarconladocumentaciónm¡gratoria
que le Perm¡ta trabaiar en Perú

o-ilodep'oblemas,facilidaddecomunicación,proactiVidade

de presentación del servic¡o:

del contrato:

mensual:

t"*r,rnp"oim"ntos para contratar con el Estado. No tener antecedentes iudiciales, pol¡ciale§,

o de proceso de determ¡nac¡Ón de responsaglJjdadés:l$\ener sanción por faltacondiciones esenciales del ^(D

Prov¡ncial de Chota

(Tres mil con O0/'lOO soles). lncluye los montos y afiliaciones de la ley, así como ioda


